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dargestellt in zeitlicher Reihenfolge

Mai 2002 Padagogische Ganztagskonferenz

Auf dieser Konferenz arbeiten Gruppen zu verschiedenen Themenbereichen nach dem
Motto ,Gute Schule — besser machen®.

Eine Gruppe entwickelt erste ldeen, was als konkrete Berufsvorbereitung in der Haupt-
und Realschule umgesetzt werden kann.

Es wird festgestellt, dass Realschuler z.Zt. noch selbststandig Ausbildungsplatze finden.
Anders verhalt es sich in der Hauptschule. Hauptschiler sind beim Verlassen der Schule
noch sehr jung und daher meist unselbststandiger als Realschuler. Des weiteren miussen
sie ein Jahr frUher als Realschuler einen konkreten Berufswunsch fur sich formulieren. Es
erscheint der Gruppe wichtig, besonders in der Hauptschule eine umsetzbare
Berufsvorbereitung zu entwickeln. Das Ziel ist, die Schuler intensiv auf eine Ausbildung
vorzubereiten.

Es kommt die Anregung, das herkdmmliche Praktikum in der 9. Hauptschulklasse zu
verandern. Statt einem oder in Ausnahmefallen zwei Praktika zu je drei Wochen, sollen
die Schiiler je einen Praxistag die Woche haben. Damit ist die ldee vom Praxistag
geboren.

Juni 2002 Treffen mit der Gruppe ,,Berufsvorbereitung“

Auf diesem Treffen wird erkannt, dass ein Praxistag nur dann fur die Schuler sinnvoll ist,
wenn auch qualifizierte Firmen, d.h. méglichst Ausbildungsbetriebe, bereit sind, diesen
Praxistag mit zu tragen. Dazu ware es aber notwendig, eine Befragung von Firmen zum
Thema ,Praxistag“ durchzufihren und fir den Praxistag zu werben.

Der Kollege Schnitter erklart sich bereit, neben seinen schulischen Verpflichtungen
zusatzlich diese Firmenbefragung durchzufihren und maoglichst verbindliche Zusagen
von Firmen aus Wilhelmsburg und Harburg fur den Praxistag einzuholen.

Im Anhang befindet sich ein Informationsblatt, das bei Firmenbesuchen liberreicht wurde.

August 2002

Der Kollege Schnitter erfahrt von der Schule ,Am Falkenberg® aus Neugraben. Er nimmt
Kontakt auf, da diese Schule bereits zu diesem Zeitpunkt seit zwei Jahren diesen
Praxistag erfolgreich durchfuhrt. Die Kollegen dort sind sehr kooperativ. Sie werden bei
ihrem Vorhaben von der Zeit-Stiftung finanziell unterstitzt.

September 2002 Treffen mit der Gruppe ,,Berufsvorbereitung“

Es wird von der Gruppe beschlossen, Hauptschiler im neunten Schuljahr drei
unterschiedliche Praktika mit dem Praxistag durchfuhren zu lassen. In Anlehnung an die
Schule ,Am Falkenberg“ soll jedes Praktikum mit einer Praxiswoche beginnen und dann
ca. 9 oder 10 Praxistage folgen, je nach dem, wie es das Schuljahr zulasst. Dies hat zur
Folge, dass das neunte Hauptschuljahr bereits zu Beginn zeitlich vollkommen geplant
werden muss — Klassenreise, Ausflige, Besinnungstage in Reinbek, mindliche und
schriftliche Prufungstermine.

Im Anhang befindet sich ein Terminplan fiir das Schuljahr 2003 / 2004
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November 2002 Treffen mit der Gruppe ,,Berufsvorbereitung“
November 2002 Treffen mit der Gruppe ,,Berufsvorbereitung“
November 2002 Treffen mit der Gruppe ,,Berufsvorbereitung“

Prasentationsvorbereitung der Ergebnisse fur den ,Padagogischen Tag“. Zu diesem
Zeitpunkt liegen ca. 25 konkrete Firmenzusagen vor, die das Praktikum mit Praxistag
unterstutzen wollen.

Dezember 2002 Vorstellen der Ergebnisse am ,,PADAGOGISCHEN TAG*
Im Anhang befindet sich eine Darstellung der Ergebnisse zum ,Praxistag”.

An diesem Tag beschlie3t das Kollegium mehrheitlich, dass das Praktikum mit Praxistag
innerhalb von drei Jahren fur die Hauptschuler der neunten Klasse verbindlich eingefihrt
werden soll. Der Praxistag soll Bestandteil des Schulprogramms werden.

Kollege Schnitter ist bereit und erhalt daher die Aufgabe, im kommenden Schuljahr mit
seiner 9. Hauptschulklasse das Praktikum mit Praxistag exemplarisch durchzufuhren.
Die Schulleitung stellt sich ebenfalls hinter dieses Vorhaben und gibt an, den
Stundenplan der beteiligten 9. Hauptschulklasse so zu gestalten, dass der Donnerstag
als Praxistag realisiert werden kann. Dazu ist es notwendig, dass die Projektgruppe
Vorschlage macht, welche Stunden mit Hilfe der Stundentafel als Ausgleich fur den
unterrichtsfreien Donnerstag gegengerechnet werden kénnen.

Im Anhang befindet sich die Stundentafel der jetzigen H9b.

Von Januar bis Juli 2003

Der Kollege Schnitter stellt eine Liste mit ca. 35 Firmen zusammen, die das Praktikum
mit Praxistag verbindlich unterstitzen. Dazu war es notwendig, die zustandigen
Mitarbeiter der Firmen personlich aufzusuchen und fir den Praxistag Werbung zu
machen.

Im Anhang befindet sich die aktuelle Firmenliste mit 50 Betrieben.

Februar 2003 Treffen mit dem Organisator des ,,COMCLUB*

Ein Vater der Schule hat einen Club gegrindet mit Firmen aus Wilhelmsburg und
Harburg. Das Ziel ist es einmal jahrlich zu einem Treffen zu laden, damit sich die
Firmenchefs personlich kennen lernen kdnnen. Die Mitgliederliste wird an den Kollegen
Schnitter ausgegeben mit dem Ziel, geeignete Firmen aufsuchen zu kdnnen.

Der Kollege Schnitter besucht die Veranstaltung der Zeit-Stiftung im ifl ,Kooperation
zwischen Schule und Betrieb“ um sich zu informieren und Kontakte zu knupfen. Auch
hier ist der Praxistag das zentrale Thema.

Mai 2003 Elternabend zum Praktikum mit Praxistag

Am Elternsprechtag im April 2003 werden die Eltern der beteiligten Klasse einzeln Uber
das geplante geanderte Praktikum informiert und nach ihrer Meinung dazu befragt. Die
Eltern stehen dem Praktikum positiv gegenuber.

Einige Eltern haben scheinbar Schwierigkeiten sich den Praxistag vorzustellen und
fragen im Laufe der Zeit immer wieder nach. Es wird daher ein Elternabend zu diesem
Thema einberufen.

Mai 2003 Einteilung der Schiiler auf die Praktikantenstellen
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Im spateren Verlauf der Darstellung wird vorgestellt, welches organisatorische Verfahren
ablauft, wenn sich die Schuler in die Firmenliste eingetragen haben.

August 2003 Das Praktikum der H9b mit Praxistag beginnt.

Aus dem Terminplan ist zu ersehen, dass die Schuler der H9b sich im ersten von drei
Praktika befinden und dies mit einer Praxiswoche gleich nach den Sommerferien
begonnen haben.

N
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Die Vorteile des Praktikums mit Praxistag gegeniuber dem herkdommlichen
dreiwochigen Praktikum

Durch einen angepassten Stundenplan wird erreicht, dass die Hauptfacher in vollem
Stundenumfang erteilt werden kdnnen.

Die Schuler werden einmal wochentlich mit der Berufswelt konfrontiert und nicht drei
Wochen intensiv und anschlieend nicht weiter.

Der Ubergang von der Schule in den Betrieb wird den Schiilern daher erleichtert.
Wissenslucken der Schuler kdnnen von einem Praxistag zum nachsten geschlossen
werden.

Die Schuler befassen sich uber einen Zeitraum von zehn Wochen mit dem Berufsbild
ihrer Praktikumstelle und nicht nur drei Wochen lang.

Die Schuler erkennen, dass Punktlichkeit, Sauberkeit und Zuverlassigkeit besonders
im Betrieb notwendig sind, damit der Betriebsablauf nicht gestort wird.

Personliche Schwierigkeiten der Schuler im Betrieb konnen am folgenden Tag geklart
werden.

GroBere Gewichtung des Praktikums

Da ein erheblicher Teil der Unterrichtszeit ins Praktikum verlagert wird, wird die Stellung
des Praktikums bei der Leistungsbewertung der Schiler aufgewertet.

>

Die Schuler erhalten einen Beurteilungsbogen, der am Ende des jeweiligen
Praktikums von der Firma ausgefullt wird. Diese Beurteilung flie3t in die Notengebung
im Fach Arbeitslehre mit ein.

Eine gute Schulerbewertung im Beurteilungsbogen sollte bei Bewerbungsschreiben
um einen Ausbildungsplatz beigelegt werden.

Im Anhang befindet sich ein Beurteilungsbogen.

Die Schuler erarbeiten eine ,Lernaufgabe” statt eines Praktikumberichtes.
Die Lernaufgabe ergibt sich aus dem jeweiligen Praktikum.
Beispiel: Kfz-Mechaniker: Der Olwechsel an einem Auto

Backer: Ein Brot entsteht

Frisor: Das Farben von Haaren

Diese Lernaufgaben werden von den Schulern in Absprache mit dem Betrieb und
dem Klassenlehrer gefunden. Der Schiler verfasst diese Aufgabe schriftlich Gber ca.
2 DIN A4 Seiten und erhalt eine Beurteilung. Zusatzlich wird das Ergebnis der
Aufgabe als mindliches Referat gehalten und ebenfalls bewertet.

Eine gut beurteilte Lernaufgabe sollte einem Bewerbungsschreiben beigelegt werden.

4,

Ablaufdiagramm: Vom Eintragen der Schiiler in die Praktikantenstellen
bis zum Beenden eines Praktikums
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Sechs Wochen bevor ein Praktikum beginnt wird die aktuelle Firmenliste im
Klassenraum ausgehangt.

A 4

Die Schuler tragen sich in die Liste ein

Nein

\ 4
A

A 4

Der Klassenlehrer telefoniert mit den Zustandigen der
gewahlten Firmen, um zu erfahren, ob die Zusage zum
Praktikum mit Praxistag weiterhin gehalten wird.

Ja

A 4

Die Schuler erstellen eine Bewerbung flr die
Praktikantenstelle

Vorstellungsgesprach der Schiuler
bei den Firmen

Der Klassenlehrer
fragt telefonisch
nach den Griinden

Praktikumsbestatigung ? Nein

Ja

Der Klassenlehrer telefoniert mit allen nicht gewahlten Firmen und
informiert sie, dass sie in dieser Praktikumzeit mit keinem
Praktikanten rechnen missen. (Firmenpflege)

Praktikumsbeginn

Es finden mindestens zwvei Lehrerbesuche am
Praktikumsort jedes Schilers statt.
Betreuung der Lernaufgabe

PraktikJmsende
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Vorlaufige Evaluation
Die Schuler empfinden die Praxistage Uberwiegend als positiv.

Sie beklagen, dass sie 7 Stunden plus Pause -,so lange®“- im Betrieb sein mussen.
Dies bestatigt jedoch die Notwendigkeit, die Schiler langsam an das Berufsleben
heranzuflhren.

Z. Zt bemUhen sich zwei Schiler konkret um eine Ausbildungsstelle in dem Betrieb, in
dem sie auch das Praktikum absolvieren.

Ein weiterer Schiler macht einen sehr guten Eindruck als Bauzeichner und die Firma
scheint bereit zu sein, einen Ausbildungsvertrag mit ihm abzuschlieRen. Der Schuler
muss fur sich jedoch noch entscheiden, ob er eine Ausbildung beginnen oder eine
weiterfuhrende Schule besuchen mdchte.

Einige Schuler haben erkannt, dass der Beruf, in dem sie das Praktikum machen fur
sie doch nicht so geeignet ist.

In der Schule konnte die stundenplanmafige Organisation des Praxistages ohne
Probleme umgesetzt werden.

Die Suche nach qualifizierten Firmen ist sehr zeitintensiv. Daher sollen die Schuler
moglichst selbst nach geeigneten Firmen fur das zweite und dritte Praktikum suchen.
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Anhang
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Das Praktikum als eine Kompaktwoche mit anschlieBRendem Praxistag

Ziel dieses Projektes ist es, dass Hauptschuler intensiver als bisher auf die
Berufswelt vorbereitet sind.

Dazu sollen die Schiler in der neunten Hauptschulklasse insgesamt drei unterschiedliche
Praktika absolvieren.

Jedes Praktikum soll zeitlich wie folgt ablaufen:
e Start mit einer Woche (5 Tage) im Betrieb.
e AnschlieBend ca. 9 Praxistage im Betrieb; je einen Donnerstag pro Woche.

> Wir wollen damit erreichen, dass unsere Schiler das ganze Schuljahr Gber mit der
Berufswelt konfrontiert werden, um ihnen so einen einfacheren Ubergang von der Schule in
die neue Tatigkeit zu geben.

> Wissensliicken kénnen durch den Praxistag schneller geschlossen werden, als erst nach
drei Wochen Praktikumszeit.

> Die Motivation der Schiler fir das Lernen in der Schule kann durch die Praxistage
gefordert werden, da sie andauernd (wochentlich) erkennen, dass sie das Schulwissen im
Betrieb bendtigen.

> Die Schiiler erkennen, dass Punktlichkeit, Sauberkeit und Zuverlassigkeit besonders im
Betrieb notwendig ist, damit der Betriebsablauf nicht gestort wird.

> Die Schiler haben durch die Praxistage die Moglichkeit, sich tber einen langeren
Zeitraum mit dem Berufsfeld zu beschaftigen um zu erforschen, ob dies ein maglicher
zukunftiger Beruf fUr sie sein kdnnte.

> Eine intensive Beschaftigung mit dem zukunftigen Beruf, verringert die Abbrecherquote
der spateren Auszubildenden.

> Der Praktikumsbetrieb hat die Méglichkeit, die Schule darauf aufmerksam zu machen,
welche unterrichtlichen Ergdnzungen sinnvoll waren.

> Der Praktikumsbetrieb hat die Mdglichkeit, den Schiiler als evtl. spateren Auszubildenden
zu beobachten, oder ihn in eine andere Firma zu empfehlen.

So investieren Sie mit Sicherheit in lhre betriebliche
Ausbildung.
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Terminplan
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Neuorganisierung des Prakfikums in HY

Liel dieser Neuorganisierung ist es ,
dass Hauptschler intensiv auf die Berufswelt vorbereitet werden.

Durchfuhrung:
Am Ende der H8 wdhlen die Schuler aus einer Berufsliste, hinter der jeweils
ein Betrieb steht, ihre drei Praktika, die sie in H? absolvieren mochten.

Schuljahr H?
1. Praktikumm 2. Praktikum 3. Praktikum

Praxiswoche+ca.11 PIClXiSfdge’ Praxiswoche+ca.11 Pldxisfqge’Prdxiswoche+<:d.11 Praxistage
R .
- . .
) An den Praxistagen suchen die
In der Praxiswoche lernen

dieSahileribren Betickkermen, Schuler ihren Betrieb auf und sind nicht

in der Schule,
Dafur entfallen 4 Untenichtsstunden,
die durch die Flexibilisierung der Stundentafgl

- bestimmt werden, -

Pratikumsbericht

\j

Kfz: Beschreibung eines Olwechsels
entfdlit Besser Lernc:ufgobe Backer: Herstellung eines Brotes
bearbeiten . Frisor: Stréhnen ins Haar faroen

“~Betrieb flllt "An kreuzzeugnis” aus

e e i
Facherubergreifend: Deulschabett zur jeweligen Lemaufgabe B o 7~

(z.B. Beschreibung, Bericht] B A ‘/

Facherlbergreifend: Lemaufgale wird fUr Présentation bei der Schulentiassung A[be |TS|eh reﬂOTe
mit dem Computer aufgearbeitet,

I Arbeltslehreuntericht: Referieren der Lemaufgabe, —

Eine staatliche Schule in Neugraben "Am Falkenberg” fuhrt dieses
Projekt seit drei Jahren durch und hat statt 15% Uber 60% der Hauptschuler
in Lehrvertrge vermitteln kdnnen.
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Stundentafel in der H9

Stunde Soll
Klassenlehrerstunde
Sport
Wahlpflichtkurs
Religion
Geschichte/Politik
Arbeitslehre
Chemie
Physik
Biologie
Mathematik
Deutsch
Englisch

Summe

a-h-b-hO—\—\—\l\Jl\)-bl\)OW
—

heq ENENIENT RN RN ST ST E TN

Fur den Praxistag werden 6 Unterrichtsstunden angerechnet.

25 Stunden je Woche = 3 Tage mit je 6 Stunden + 1 Tag mit 7 Stunden

Aktuelle Firmenliste
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Beruf Firma
. Alten- und Pflegeheim,
Altenpfleger/in St. Maximilian Kolbe
Apothekenhelfer Rotehausapotheke

Bauzeichner

Bauingenieurbiiro Petersen

Blrokauffrau/mann

Arnold Rickert GmbH, Heizungstechnik und
Sanitar

Dekorateurin
im Alsterhaus oder bei Karstadt

Regionale Personalentwicklung

Einzelhandelskauffrau/mann Lebensmittel

Marktkauf, Handelsgesellschaft mbH & Co. OHG

Einzelhandelskauffrau/mann  Non Food

Marktkauf, Handelsgesellschaft mbH & Co. OHG

Einzelhandelskauffrau-mann

ALDI GmbH &Co0.KG Seevetal
Lebensmittel-Filialbetrieb

Elektriker

Horst Busch,
Elektrotechnik GMBH

Elektriker

hrw
Gebaudetechnik

Elektroinstallateur

Hartmann Automatisierungstechnik

Floristin Rudolf Méller BLUMENDEKORATION
Friseur Friseur Wolfgang

Frisor Leinung

Frisor Thielsch, Uni Frisor

Gartenlandsschaftsbauer

Schlatermund

Gebaudereiniger

Gallas

Gebaudereiniger

HECTAS
Gebéaudedienst

Gerustbauer

Gerustbau Mihlhan GmbH & CO. KG

Glaser

Glaserei Jokusch GmbH

Hauswirtschaftsleiterin

Alten- und Pflegeheim,
St. Maximilian Kolb

Arnold Rickert GmbH, Heizungstechnik und

Heizungsbauer it
Hotelfachfrau Hotel Panorama
Hotelfachmann/frau Le Meridien

Hamburg-Stillhorn

Karosserie- und Fahrzeugbauer

Klotz + Wedekind

Kaufmann im Einzelhandel

Fahrrad & Outdoor Center Harburg GmbH

Kaufmann im Einzelhandel

Obi

Kaufmann/frau
Grof3 und Industrie.

einz’A Palmcolor
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Beruf

Firma

Kfz-Mechaniker

Ford Bosche

Kfz-Mechaniker

Max Bremer GmbH

Kfz-Mechaniker

Reifen Helm

Kfz-Mechatroniker
Nutzfahrzeuge

Knaak-Krane

Koch

Hotel Ambassador Hamburg

Koch in der Grof3kliche

NDR

Konditor / Backer

Konditorei Janeke

Konditoreifachverkauferin

Eisenschmidt
Conditorei, Café

Krankengymnastik,

Praxis fur Physiotherapie

Physiotherapeut
Krankenofleaer Wilhelmsburger Krankenhaus ,,Grof3 Sand*
piieg Pflegedienstdirektion
Muller Diamant Muhle
Optikerin Fielmann
Orthopadietechnik Schumann

Pferdewirtin

SAGA Reitschule Seevetal

Reifenmechaniker

Reifen Helm

Restaurantfachfrau / mann

Hotel Ambassador Hamburg

Sanitar- und Heizungsbau

Burger

Schlosser

Glaserei Jokusch GmbH

Tierarzthelferin

Tierarztpraxis

Tischler

Tischlerei Torsten Pretzel

Verkaufer im Einzelhandel

Karstadt

Verkaufer im Einzelhandel

Regionale Personalentwicklung

Zweiradmechaniker

P+P Shop

Zweiradmechaniker

Wenzlaw

Dies sind 50 Betriebe mit insgesamt 56 Praktikumsplatzen.



